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El 2024 fue un año de avances sostenidos y crecimiento 

significativo para Excel Puesto de Bolsa, guiados por el 
compromiso de acercar a más personas a oportunidades 
reales de inversión. Con una visión compartida y un 
enfoque centrado en el cliente, fortalecimos nuestra 
presencia en el mercado de valores dominicano, 
contribuyendo a construir un entorno financiero más 
accesible, dinámico y confiable.

Estos logros se reflejan en indicadores clave: un aumento 

importante en los encargos de confianza, balances 

fortalecidos y una expansión notable en la cantidad 

de clientes, señales claras de la confianza que nuestros 
clientes continúan depositando en nosotros. Como 
comercializador de los fondos de inversión administrados 
por Excel Sociedad Administradora de Fondos de 
Inversión, reafirmamos nuestro rol como facilitadores de 
acceso a instrumentos diseñados para generar impacto 

tangible en la economía real. Este año, diversificamos aún 
más nuestra propuesta con nuevos fondos de inversión, 
ampliando las oportunidades disponibles para los 
distintos perfiles de inversionistas.

Nuestra contribución también trascendió el ámbito 
financiero. En Excel, impulsamos iniciativas que 

fortalecen la vida cultural del país. Por eso, seguimos 
apoyando el arte y la cultura dominicana a través de 
acciones que promueven el talento, la creatividad y su 
papel transformador en la sociedad. Apoyar el arte y la 
cultura es, para nosotros, una inversión en un futuro más 
humano, diverso y sensible.

Cada avance logrado reafirma que la excelencia no es una 
meta, sino una actitud constante. Y gracias al compromiso 
de nuestro equipo y la confianza de quienes nos eligen, 
seguiremos contribuyendo al desarrollo económico y 
social del país.
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MENSAJE DEL
PRESIDENTE

Cada año reafirma el propósito que nos impulsa: liderar 

inversiones excelentes que impactan positivamente a 

nuestra sociedad. En estos 22 años de trayectoria, hemos 
trabajado con visión, integridad y disciplina, acercando el 
mercado de capitales a más sectores de la economía. La 
confianza que hemos consolidado a lo largo del tiempo es 
resultado de una gestión consistente, nuestra capacidad 
de adaptación y un compromiso firme con la excelencia.

En Excel trabajamos día a día para conectar inversionistas 
con oportunidades, impulsando la llegada de los recursos 
del mercado de capitales a la economía real. Esa ha sido la 
guía detrás de cada paso que damos, de cada solución que 
diseñamos y de cada relación que cultivamos.

El entorno económico de 2024 reflejó estabilidad y 
dinamismo, con una inflación de 4.2% y un crecimiento 
del PIB de 5.1% en la República Dominicana. En este 
contexto, el mercado de valores continuó su expansión, 
con un crecimiento del 28.8% en los activos administrados 
por los Puestos de Bolsa y un récord histórico de 158,645 
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ALBERTO CRUZ

cuentas registradas. Excel consolidó su liderazgo tanto 
en los mercados de renta fija como de renta variable, con 
operaciones por más de RD$387 mil millones y RD$60 mil 
millones, respectivamente. Nuestro retorno sobre activos 
fue de 3.2%, mientras que el retorno sobre patrimonio fue de 

un 28.2%, evidencia de una gestión eficiente y de la 
confianza sostenida de nuestros inversionistas.

Durante el año, también alcanzamos un resultado neto 

de RD$282,817,909, lo que representa un incremento 
de más del 170% en comparación con el año anterior. 
Al cierre de diciembre, nuestro patrimonio ascendió a 

RD$1,142 millones, con un crecimiento del 33% respecto a 
2023. Estos resultados refuerzan la estabilidad de nuestra 
operación y la efectividad de nuestra estrategia financiera. 
Los fondos de inversión que comercializamos también 
registraron resultados sobresalientes. En fondos cerrados, 
alcanzamos un 33% de todos los aportantes del mercado, 
consolidando nuestro liderazgo en la distribución de este 
tipo de instrumentos. 

Miramos hacia adelante con entusiasmo, con la convicción de que, a través 

del esfuerzo, la innovación y una conexión auténtica con nuestros clientes, 

seguiremos generando impacto y contribuyendo al desarrollo del 

mercado de valores y el país.

“ “ 



conectando cada vez a más personas y empresas con 
excelentes oportunidades  de inversión.

Nada de esto sería posible sin el compromiso y la energía 
del equipo de Excel. Su entrega, profesionalismo y 
orientación al cliente han sido clave para que sigamos 
siendo un referente de confianza y dinamismo en el sector. 
Miramos hacia adelante con entusiasmo, con la convicción 
de que, a través del esfuerzo, la innovación y una conexión 
auténtica con nuestros clientes, seguiremos generando 
impacto y contribuyendo al desarrollo del mercado de 
valores y el país.

A nuestros clientes, inversionistas y aliados: gracias por su 
confianza y por acompañarnos en este camino. Sigamos 
avanzando juntos.

Entusiasmado y comprometido con el futuro que 
construiremos juntos.

MEMORIA ANUAL 2024

Además, mantuvimos el mayor y más transado fondo 

cerrado inmobiliario del país, con un notable 
crecimiento del 47% en comparación con 2023. 
Colocamos US$9.3 millones en el Fondo Cerrado 
Inmobiliario Excel II y RD$635 millones en el 
Fondo Cerrado Inmobiliario Excel III, reafirmando 
nuestra fortaleza en esta categoría.

En fondos abiertos, el Fondo Dinámico —único en el 
mercado con un plazo de 60 días— registró un crecimiento 
del 39.3% en patrimonio, evidencia clara de su rápida 
evolución y de la gran acogida que ha tenido entre los 
inversionistas. Estos logros refuerzan nuestro 
compromiso con ampliar el acceso a instrumentos 
financieros que responden a los intereses de los 
inversionistas. El segmento retail también mostró una 
expansión significativa. Las cuentas de clientes crecieron 

más de un 21% y las cuentas activas con balance 

aumentaron un 19.8% en comparación con el año 
anterior. Este crecimiento refleja nuestro interés de 
democratizar el acceso al mercado de valores, 

ALBERTO Y. CRUZ ACOSTA

LOGROS DESTACADOS DEL 2024
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Resultado netoEncargos de confianza Activos totales

RD$282,817,909RD$39,169,800,856 RD$8,867,233,550

Fondo Cerrado Inmobiliario Excel II

US$9,390,000

 Monto total colocado en mercado primario:

Fondo Cerrado Inmobiliario Excel III

RD$635,000,000



El año 2024 fue un año de grandes resultados para Excel 
Puesto de Bolsa, marcado por un crecimiento sostenido. A 
través de una gestión centrada en el cliente, fortalecimos 
el vínculo con nuestros inversionistas y generamos un 
impacto positivo en el desarrollo del mercado de capitales.

Nuestro mercado está atravesando una prometedora 
transformación, impulsada por un mayor nivel de confianza 
y conocimiento por parte de los inversionistas, la solidez 
del sistema financiero y una perspectiva económica 
favorable. 

ANTONIO M. JORGE CABRERA

Esta evolución, respaldada por una base regulatoria 
robusta, ha dado lugar a más y mejores alternativas de 
inversión para todos los participantes.

Confiamos en que, apegados a nuestros principios, visión 
de largo plazo e innovación, seguiremos avanzando con 
optimismo, enfocados en crecer de forma sostenible y 
generar un impacto positivo en nuestra sociedad.

“ “ A través de una gestión centrada en el cliente, fortalecimos el vínculo con 

nuestros inversionistas y generamos un impacto positivo en el desarrollo 

del mercado de capitales.

MEMORIA ANUAL 2024

MENSAJE DEL
DIRECTOR GENERAL
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CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN
El Consejo de Administración de Excel Puesto de Bolsa define l a v isión e stratégica d e l a e mpresa y  
supervisa su ejecución, asegurando una gestión alineada con los más altos estándares del mercado 
financiero. Es el órgano responsable de la toma de decisiones clave, garantizando el crecimiento sostenible 
y el cumplimiento de las normativas del mercado de valores bajo principios de transparencia, eficiencia 
y ética.

Sus miembros son designados por un período de dos (2) años, con la posibilidad de reelección. 
Su liderazgo y experiencia fortalecen la posición de Excel Puesto de Bolsa en un entorno dinámico y 
competitivo, impulsando su desarrollo y la creación de valor para clientes, inversionistas y aliados 
estratégicos.

A finales del 2024, el señor Marcos Peña Rodríguez fue designado como Miembro, en sustitución de Ysabel Virginia García Almonte, 

con efectividad al 1 de enero del 2025.

ALBERTO Y. 
CRUZ ACOSTA 

PRESIDENTE

RACELYN SENCIÓN
LLUBERES

 MIEMBRO

YSABEL 
GARCÍA

 MIEMBRO

EDUARDO A.
CRUZ ACOSTA 

 VICEPRESIDENTE

   ANTONIO M. 
JORGE CABRERA 

SECRETARIO
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EQUIPO GERENCIAL Y DE NEGOCIOS
En Excel, nuestro mayor activo es el talento humano. Nuestra cultura se fundamenta en el optimismo, 
el compromiso y la convicción de que, a través del mercado de capitales, podemos generar un impacto 
positivo en la economía real del país.  

Cada miembro de nuestro equipo contribuye con su experiencia y dedicación a fortalecer la relación con 
nuestros clientes, consolidar el crecimiento de la empresa y aportar al desarrollo del mercado de valores. 
Su liderazgo y visión son clave para seguir impulsando nuevas oportunidades y mantenernos a la 
vanguardia del sector.

DENISSE FONDEUR

VICEPRESIDENTE
COMERCIAL

ANTONIO M. JORGE CABRERA

DIRECTOR 
GENERAL

VANESSA ALBA

GERENTE SENIOR
DE TALENTO

ARÍSTIDES RUBIO 

VICEPRESIDENTE
DE TESORERÍA

YESENIA ÁLVAREZ 

GERENTE SENIOR
DE NEGOCIOS

KAREN LIRANZO

GERENTE DE
NEGOCIOS
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ILIANA VÁSQUEZ

GERENTE DE 
CONTABILIDAD

FABIOLA RODRÍGUEZ 

GERENTE SENIOR DE 
SERVICIO AL CLIENTE

MARGARET RIVAS 

OFICIAL DE
CUMPLIMIENTO

PRISCILLA COMAS 

GERENTE MERCADO
DE CAPITALES

MARÍA A. ANTUÑANO

GERENTE DE
MERCADEO

ALAN PELLETIER 

GERENTE SENIOR
DE PROCESOS Y TI
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ORGANIGRAMA
Nuestra estructura organizativa facilita una gestión eficiente, optimiza la toma de decisiones y 
fortalece nuestro compromiso con el crecimiento, la innovación y el servicio a nuestros clientes.
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PRINCIPIOS
CULTURALES



En Excel, los valores son el fundamento de nuestra identidad y la guía que orienta 
cada decisión y acción. Son el motor que impulsa nuestro liderazgo, fortalece las 
relaciones y nos permite generar un impacto positivo en el mercado y en 
la sociedad. 

Vanessa Alba, Gerente Senior de Talento
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Creemos en una cultura basada en la integridad, el compromiso y la búsqueda constante de la excelencia, 
donde el respeto por las personas y la creación de valor son el centro de todo lo que hacemos.

• CUIDAMOS A LAS PERSONAS:

Nos preocupamos por el bienestar humano,
cuidándonos como familia y haciendo las cosas
con entusiasmo y alegría.

• GENERAMOS IMPACTO POSITIVO:

Nuestras acciones agregan valor a las
personas y al país.

• SOMOS ÍNTEGROS:

Somos coherentes y transparentes con
nuestras acciones y palabras, respetando las
normas.

• ESTAMOS COMPROMETIDOS:

Demostramos dedicación, esfuerzo y damos la
milla extra para lograr nuestros objetivos.

• BUSCAMOS LA EXCELENCIA:

Hacemos nuestro trabajo cada día mejor con
calidad e innovación.

“ 

“ 

PRINCIPIOS CULTURALES

MEMORIA ANUAL 2024
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22 AÑOS 
CONECTANDO 

INVERSIONISTAS CON 
OPORTUNIDADES
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Es importante hacer una 

pausa y reconocer el valor 

de lo que hemos construido 

no solo como empresa, 

sino también como una 

comunidad que se ha 

sostenido con los valores 

que nos unen.

Este aniversario marca un 

hito en nuestra historia y 

nos recuerda la importancia 

de seguir trabajando con 

integridad y fe.

Palabras de Alberto Y. Cruz 
Acosta durante la Misa por el 

22 aniversario de Excel.

“ 

“ 
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2019

2002

2012

2015

2018

2004

2013

2017

• Lanzamiento área de
negocios banca privada

• Primer fondo inmobiliario
en dólares en Rep. Dom.

Segundo puesto de bolsa 
autorizado en República 
Dominicana

Cambio rango 

patrimonial Excel 
Puesto de Bolsa

• Comercializamos el mayor
fondo inmobiliario

• Primer Fondo Inmobiliario
colocado al 100%

en primario

Primera administradora 

de fondos autorizada en 
República Dominicana

Asesoría proyecto 
inmobiliario comercial 
US$80MM

Expansión 
segmento retail

Primer fondo 

Money  

Market en USD

MEMORIA ANUAL 2024
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2020

2022

2023

2021

2024

Mayor negociador 
de Renta Variable 

Premios BVRD

• Mayor patrimonio administrado de fondo inmobiliario
• Líder en transacciones de mercado secundario de renta variable
• Inicio de comercialización del FIA Dinámico, primero con plazo de 

60 días, y del Fondo de Inversión Cerrado Desarrollo Excel I

• Comercializamos los fondos con la mayor cantidad

de aportantes

• Crecimiento de un 33% en el patrimonio del Puesto de Bolsa, 
fortaleciendo nuestros niveles de capitalización.

• Inicio de comercialización del Fondo de Inversión Cerrado 

Inmobiliario Excel III

• Comercialización de los mayores
fondos inmobiliarios con
US$160MM

• Líder en transacciones RV mercado
primario y secundario

• Líder en mercado fondos
monetarios USD

• Aumento FICI II USD200MM

• Mayor fondo inmobiliario del mercado
• Fondo Inmobiliario de Mayor Transado del Mercado con

rendimientos históricos atractivos
• 1er Lugar en el ranking de autorregulación del mercado en

la V edición de los premios BVRD

MEMORIA ANUAL 2024
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NUESTRO
ESFUERZO
EN CIFRAS



MEMORIA ANUAL 2024

En 2024 mantuvimos un crecimiento 

sostenido gracias a una estrategia 

financiera sólida, marcada por una 

capitalización eficiente y una gestión 

prudente de nuestros recursos.

Aristides Rubio 
Vicepresidente de Tesorería

LOGROS DEL NEGOCIO

18

33%

45%

22%

39% 47%
de crecimiento de balances 
en el FIA Dinámico en pesos.

de crecimiento en 
aportantes de los Fondos 
Cerrados Inmobiliarios.

de incremento en aportantes 
de los Fondos Abiertos.

de crecimiento de cuentas 
en el segmento retail.

25%
de crecimiento en el total de cuentas.

20%
de aumento en balances de los clientes 
el segmento retail.

de crecimiento del patrimonio 
Excel Puesto de Bolsa. 

“ 

“ 

CRECIMIENTO SOSTENIDO EN 2024

DESEMPEÑO DESTACADO EN LOS FONDOS DE INVERSIÓN 
COMERCIALIZADOS POR EXCEL PUESTO DE BOLSA

Este año consolidamos nuestra presencia 

en el mercado, ampliamos la base de 

clientes y reforzamos la cercanía con cada 

segmento, conectando inversionistas con 

nuevas oportunidades de crecimiento.

Denisse Fondeur
Vicepresidente Comercial

“ 

“ 
Excel Puesto de 

Bolsa fue reconocida 
en el ranking de 

las Empresas Más 
Admiradas 2024 de 
la Revista Mercado
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APORTES 
CULTURALES: 

IMPULSANDO EL 
FUTURO DEL PAÍS



El arte es una expresión de identidad, creatividad y 
transformación, y en Excel creemos en su poder para 
trascender fronteras y enriquecer la cultura. A través de 
alianzas estratégicas, seguimos impulsando proyectos 
que celebran la creatividad y generan un impacto positivo 
en la sociedad.

1. Apoyamos la exposición “HAPPY:

Ensayos sobre la obra de Jorge Pineda”

A través de la Fundación Alberto Cruz, y en 
alianza con el Centro León, la Universidad 
Complutense de Madrid, el Ministerio de Cultura, 
el Ministerio de Turismo, la familia del artista y 
el Taller Jorge Pineda, apoyamos la exposición 
“HAPPY: Ensayos sobre la obra de Jorge Pineda”, 
la primera retrospectiva del maestro en España. 

Este homenaje no solo celebró su legado y su 
capacidad de desafiar la realidad a través del arte, 
sino que también marcó el inicio de la labor de la 
Fundación Alberto Cruz en la proyección internacional 
del arte y la cultura dominicana. Nos enorgullece 
haber contribuido a esta iniciativa, reafirmando 
nuestro compromiso con la difusión y preservación 
de nuestra identidad artística en escenarios globales.

2

EXCEL EN 
EL ARTE

20

MEMORIA ANUAL 2024



2. Colaboración en la exposición y publicación El Tiempo de Todavía  con el Centro León

Excel se unió al Centro León para la realización de la exposición El Tiempo de Todavía que más que 
una exposición colectiva fue un homenaje al espíritu indomable del Caribe, plasmado a través de la 
visión y el talento de artistas excepcionales. Se documentó la exposición a través de la publicación 
de un catálogo en el que se muestra la diversidad y la riqueza del arte caribeño, reflejando las voces 
creativas de la región y su legado cultural.

221
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3. Colaboración de Excel en el Instituto de Diseño para los Trópicos de la Universidad

Iberoamericana (UNIBE)

En 2024 también tuvimos el privilegio de colaborar en la creación del Instituto de Diseño para 

los Trópicos de la Universidad Iberoamericana (UNIBE), un espacio dedicado a la creatividad, 
el pensamiento crítico y la formación de profesionales comprometidos con el contexto cultural y 
medioambiental de los trópicos. 

Esta iniciativa reafirma nuestro compromiso con la innovación y el fortalecimiento de la identidad 
cultural, impulsando proyectos que trascienden lo académico para generar un impacto positivo en la 
sociedad. 

2

El arte es un puente entre nuestra identidad y el mundo. A través de cada iniciativa, 
reafirmamos nuestro compromiso con la creatividad, la cultura y el talento 
dominicano, proyectándolo hacia nuevos horizontes.

Alberto Y. Cruz Acosta

22
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COMPROMISO CON LA  
EDUCACIÓN Y EL TALENTO JOVEN
En Excel, creemos que la educación es un pilar 
fundamental para el desarrollo. Por eso, impulsamos 
iniciativas que brindan a las nuevas generaciones 
acceso a formación de alto nivel, promoviendo el 
conocimiento del mercado de valores y creando 
oportunidades para el crecimiento profesional.

Nuestra alianza con Barna Business School a través 
del programa de Becas a la Excelencia reafirma 
nuestro compromiso con la formación de jóvenes 
líderes, equipándolos con herramientas para impactar 
positivamente en sus empresas y en la sociedad.  

ALBERTO CRUZ

En 2024, además, respaldamos el talento dominicano 
al reconocer a los campeones mundiales de la 
International MBA Stock Picking Competition, 
estudiantes de Barna que destacaron en este 
prestigioso certamen.

Nuestro compromiso con la educación y el desarrollo 
del talento joven sigue fortaleciéndose, impulsando 
el crecimiento de las próximas generaciones 
y contribuyendo a un mercado financiero más 
accesible y dinámico.
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NUESTRO TALENTO, 
EL MOTOR DE  

NUESTRO ÉXITO



En Excel, nuestro mayor activo es el talento. 
Cada persona que forma parte de nuestro equipo 
contribuye con su compromiso, pasión y experiencia 
al crecimiento de la empresa y al desarrollo del 
mercado de valores del país. Creemos en una cultura 
de colaboración, aprendizaje continuo y bienestar, 
donde cada colaborador encuentra oportunidades 
para evolucionar y aportar valor. 

En Excel, creemos firmemente que el crecimiento de 
nuestra organización está directamente vinculado al 
desarrollo de nuestro equipo. Por eso, promovemos 
iniciativas de formación continua y educación 
especializada que fortalezcan capacidades, 
actualicen conocimientos y potencien el liderazgo 
de cada colaborador. 

DETRÁS DE CADA META, 
NUESTRO TALENTO

MEMORIA ANUAL 2024
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Impulsar el aprendizaje constante es parte de nuestra 
cultura de excelencia y una vía para consolidar 
líderes preparados, versátiles y comprometidos con 
la evolución del mercado.

+800
Horas de formación para colaboradores 

Durante el 2024, reafirmamos nuestro compromiso 
con el bienestar integral de nuestro equipo a través 
del programa Happiness & Wellness, impulsando 
iniciativas orientadas a fortalecer la salud física, 
emocional y social de nuestros colaboradores. Estas 
acciones contribuyen a crear un entorno laboral 
más dinámico, positivo y enriquecedor, donde las 
personas se sienten valoradas, motivadas y con el 
espacio necesario para dar lo mejor de sí

64% 
Del personal participó en los programas de bienestar.

Nos llena de satisfacción 
haber escalado a la posición 
#31 del ranking de las Mejores 
Empresas para Trabajar según 
Revista Mercado.

 #31



ROSTROS DE EXCELENCIA: 
PRESENCIA, TALENTO E IMPACTO

• Antonio Jorge, Director General de Excel Puesto
de Bolsa, destacado entre el top 10 de los 40
jóvenes que impulsan el futuro del país.

• Vanessa Alba, Gerente Senior de Talento en
Excel, reconocida como una de las ¨People to
Watch¨ en la lista de 40 under 40 de la
revista Mercado.

• Reflexiones desde la experiencia

Alberto Y. Cruz Acosta, presidente de Excel, participó en el evento Legal Trends 2024 organizado por la 
Asociación Nacional de Jóvenes Empresarios, donde compartió experiencias y aprendizajes adquiridos 
a lo largo de su trayectoria profesional con la charla ¨Lo que he aprendido en el camino”.

226
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Nuestro talento reconocido por su liderazgo

Impulsamos conversaciones que transforman



• Finanzas con cucharitas de Economics Data

Nuestro equipo comercial estuvo presente en esta reconocida feria financiera, organizada por 

Economics Data

• 5to Foro de Valores, de la Asociación

de Puestos de Bolsa

Estuvimos presente en el 5to Foro de
Mercados de Valores, organizado por la
Asociación de Puestos de Bolsa.

• Market Brief: Nuevos Tiempos ¡Ahora Verdes! de Revista Mercado

Antonio Jorge, Director General, formó parte del panel “Ante la caída en las tasas, ¿qué 

oportunidades ofrece el mercado de valores?” en el evento Market Brief de Revista Mercado, donde 

expuso su visión sobre el impacto de este escenario en el mercado financiero.
• 
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• En 2024, seguimos fortaleciendo nuestro
equipo con la incorporación de nuevos talentos
que aportan a nuestra visión y refuerzan
nuestro compromiso con la excelencia.

• La diversidad en nuestro equipo es un
pilar clave que impulsa la innovación y la
excelencia en cada área de la empresa.

• Contamos con un equilibrio de género, con
un 54% de mujeres y un 46% de hombres, así
como una representación generacional que
enriquece nuestra cultura organizacional: 44%
Generación Z, 46% Millennials y 10% Generación
X, combinando experiencia, dinamismo y nuevas.

PROGRAMA EXCELERATE:  

FORMACIÓN PARA EL FUTURO 

Nuestro compromiso con el talento joven se refleja 
en el programa de pasantías Excelerate, donde 
brindamos a estudiantes y recién graduados la 
oportunidad de conocer de primera mano el 
funcionamiento del mercado de valores. 

MEMORIA ANUAL 2024

CRECIMIENTO 
Y DIVERSIDAD 
DE NUESTRO 
TALENTO

“Aprendí muchísimo sobre el mercado 

de valores de República Dominicana, 

especialmente sobre renta ija y 

variable. Pero lo que más me llevo son 

las amistades que construí y la calidad 

humana del equipo de Excel. Mi consejo: 

aplica sin pensarlo dos veces. Si tienes 

miedo, lánzate igual”.

Javier Wilson, participante del programa de 

pasantía Excelerate 2024. 
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